	SEAMAR s.c.
	APPLICATION FORM
	
	
81-345 Gdynia
al. Jana Pawła II 1
	
tel.: 058/ 660 33 40; 660 33 41
e-mail: seamar@seamar.pl
www.seamar.pl 
	

	  Position
	

	Rank
	[bookmark: ТекстовоеПоле1]     
	

	Alternative rank (if any)
	[bookmark: ТекстовоеПоле2]     
	

	Date of availability
	Select date	

	1. Personal details

	First/middle name
	[bookmark: ТекстовоеПоле4]     
	Date of birth 
	     

	Last name
	     
	Place of birth
	     

	Mobile phone No.
	     
	Nationality
	     

	Telephone No.
	     
	Marital status
	     

	E-mail
	     
	Children under age of 18
	     

	Skype ID
	     
	Nearest airport
	     

	Permanent address
	Street         Post code         City         Country      

	2. Visa details

	Visa
	Number
	Place of issue
	Date of issue
	Expiry date

	US C1/D visa
	     
	     
	     
	     

	Schengen visa
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     

	3. Next of kin

	Full name
	Relationship
	Address
	Contact phone No.

	     
	     
	     
	     

	4. PPE information

	Height
	Weight
	Overall size
	Shoes size
	Eye / Hair color

	     
	     
	     
	     
	     

	5. Passports / Seaman’s book

	
	Number
	Place of issue
	Date of issue
	Expiry date

	Passport
	     
	     
	     
	     

	Seaman’s book
	     
	     
	     
	     

	I.D.
	     
	     
	     
	     

	6. Flag state seaman’s book

	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     

	7. Education

	Degree
	Year graduated
	College / University attended

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	8. Bank account information (Optional)

	Bank name
	     
	SWIFT/BIC code
	     

	Account No.
	     
	Currency
	     

	Account owner
	     
	     
	     

	9. Health / Medical certificates

	
	Number / Type
	Place of issue
	Date of issue
	Expiry date

	Medical certificates
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     

	Yellow fever
	     
	     
	     
	     

	COVID-19 certificate
	     
	     
	     
	     

	10. English level and competency

	CES:       %
	English spoken:            ☐ Excellent     ☐ Good     ☐ Fair     ☐ Poor

	Marlins test:       %    Issued on:      
	English understood:    ☐ Excellent     ☐ Good     ☐ Fair     ☐ Poor

	Other languages:      



	11. National license held (COC or COP)

	Grade / Class / Capacity
	STCW
	Number
	Date of issued
	Date of expiry
	Place of issue

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	12. National endorsements

	Grade / Class / Capacity
	STCW
	Number
	Date of issued
	Date of expiry
	Place of issue

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	13. Flag state endorsements

	Country / Capacity
	STCW
	Number
	Date of issued
	Date of expiry
	Country of issue

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	14. STCW courses attended and certificates obtained

	Name of document
	STCW
	Number
	Date of issued
	Date of expiry
	Place of issue

	Basic Safety Training (4 in 1)
	A-VI/1
	     
	     
	     
	     

	Personal Survival Techniques
	A-VI/1-1
	     
	     
	     
	     

	Fire Prevention & Fire Fighting
	A-VI/1-2
	     
	     
	     
	     

	Elementary First Aid
	A-VI/1-3
	     
	     
	     
	     

	Personal Safety & Social Responsibility
	A-VI/1-4
	     
	     
	     
	     

	Proficiency in Survival Craft & Rescue Boats
	A-VI/2-1
	     
	     
	     
	     

	Advanced Fire Fighting 
	A-VI/3
	     
	     
	     
	     

	Medical & First Aid
	A-VI/4-1
	     
	     
	     
	     

	Medical Care
	A-VI/4-2
	     
	     
	     
	     

	Safety Officer Course (SO)
	A-II/1, A-II/2
	     
	     
	     
	     

	Ship Security Officers Course (SSO)
	A-VI/5
	     
	     
	     
	     

	Proficiency in Security Awareness
	A-VI/6-1
	     
	     
	     
	     

	Proficiency in Designated Security Duties
	A-VI/6-2
	     
	     
	     
	     

	Radar & ARPA Simulator
	A-II/12
	     
	     
	     
	     

	BTM / BRM
	A-II/1, A-II/2
	     
	     
	     
	     

	ECDIS
	B-I/12
	     
	     
	     
	     

	Type Specific ECDIS (       )
	     
	     
	     
	     
	     

	Engine Room Resources Management
	A-III/1, A-III/2
	     
	     
	     
	     

	Carriage of Dangerous & Hazardous substances
	B-V/b B-V/c
	     
	     
	     
	     

	Training of Passenger Ship Personnel
	A-V/2
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     



	
15. Sea service (latest ships should be entered as the bottom of the list)

	№
	Rank
	Vessel name
Flag
	Vessel type 1
DWT
	ME
KWT
	Sign on
	Sign off
	Ship Owner
Crewing Agency

	1
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	     
	     
	
	
	     

	2
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	     
	     
	
	
	     

	3
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	     
	     
	
	
	     

	4
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	     
	     
	
	
	     

	5
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	     
	     
	
	
	     

	6
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	     
	     
	
	
	     

	7
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	     
	     
	
	
	     

	16. ONLY FOR ENGINEERS, ELECTRICIANS AND AB-CRANE OPERATORS

	№
	Automation
A1 / A2
	ME
Maker / Model
	Engine stroke
	Aux engine maker
Aux engine KWT
	Cargo gear 2
	Experience 3

	
	
	
	
	
	
	Unmanned
	w/out El. Engineer

	1
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	
	     
	
	
	

	2
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	
	     
	
	
	

	3
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	
	     
	
	
	

	4
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	
	     
	
	
	

	5
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	
	     
	
	
	

	6
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	
	     
	
	
	

	7
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	
	
	     
	
	     
	
	
	

	Specific remarks that may highlight you (trading area, crew nationalities you have served with, special cargoes carried, crane driving skills, etc.)”.
      


(1) – indicate “BC”, “GC”, “CONT”, “TK”, “GAS”, “CHEM”, “RF”, “RO-RO”, “PASS”, etc. for Bulk Carrier, General cargo, Container, Tanker, Gas Tanker, Chemical Tanker, Refrigerating, Ro-Ro, Passenger ship and other types correspondingly;
(2) – to be filled for Electricians and AB-Crane Operators ONLY. Indicate Type/Maker/Lifting Capacity or “GEARLESS” if N/A;     (3) – indicate “YES” or “NO”.                                                                                © Seamar s.c. Version 2.5; 07/10/2021


	17. References 

	№
	Company name
	Contact phone No.
	E-mail
	Contact person

	1
	     
	     
	     
	     

	2
	     
	     
	     
	     

	3
	     
	     
	     
	     

	4
	     
	     
	     
	     

	18. Data protection

	
      Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. A Ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.  wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Seamar s.c., Al. Jana Pawła II 1 81-345 Gdynia, do celów niezbędnych do procesów obecnej i przyszłych rekrutacji, mających na celu moje zatrudnienie u armatora zagranicznego (pośrednictwo w zatrudnieniu), a w przypadku zawarcia umowy – do jej realizacji.
    Przekazuję swoje dane w sposób dobrowolny i jestem świadomy prawa dostępu do treści swoich danych, możliwości ich poprawiania oraz wycofania zgody w dowolnym momencie. 
    Oświadczam, że zostałem poinformowany o swoich prawach określonych w art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/96/WE. 
    Oświadczam, że poinformowałam/em osobę wskazaną w aplikacji w pozycji „next of kin” o przekazaniu jej danych osobowych do Seamar s.c., Al. Jana Pawła II 1, Gdynia. Seamar s.c. będzie przetwarzał dane osobowe osoby „next of kin” celem spełnienia wymagań Konwencji o pracy na morzu (Dz.U. 2013 poz. 845). Osoba „next of kin” ma prawo dostępu do treści swoich danych oraz możliwość ich poprawiania oraz przysługują jej prawa określone w art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/96/WE.

Kliknij, by potwierdzić zgodę    ______________________________

    Klauzula informacyjna
    Zgodnie z art. 13 Ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, iż:
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest SEAMAR s.c. z siedzibą w Gdyni (81-345) przy al. Jana Pawła II 1, reprezentowany przez Mirosława Urbanowskiego,
2) kontakt w sprawie danych osobowych – seamar@seamar.pl,
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji zadań związanych z rekrutacją do pracy u armatorów zagranicznych (pośrednictwo pracy), a w przypadku podpisania umowy o pracę – do jej realizacji, na podstawie zgody udzielonej zgodnie z Art. 6 ust. 1 lit. a Ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,
4) Pani/Pana dane osobowe będą przekazywane wyłącznie podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz uczestniczące w realizacji usług, w tym: armatorom zagranicznym, agentom portowym, agencjom podróży, firmom transportowym, HMS Assistance (opieka medyczna), instytucje morskie (w celu potwierdzenia kwalifikacji),
5) Pana/Pani dane osobowe będą przechowywane  przez 5 lat, a w przypadku zawarcia umowy – 50 lat,
6) posiada Pani/Pan prawo do: żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
7) Pani/Pana dane nie będą podlegały profilowaniu i zautomatyzowanemu przetwarzaniu,
8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, że Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są przez administratora niezgodnie z Ogólnym Rozporządzeniem o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.,
9) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże odmowa podania danych może skutkować odmową realizacji usługi.

Data      		Podpis  ______________________________ 
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